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Wir bieten an:

Berufliche Weiterbildung zur/zum amtlichen
Fachassistentin/Fachassistenten (m/w/d) in Teilzeit (35
Std./Woche)

Einsatzbereich ist der Fachdienst Veterindrwesen in der Fleischhygiene.

Ihre Aufgabe ist die Tatigkeit als amtliche Fachassistentin bzw. amtlicher Fachassistent in den
Schlacht-und Zerlegebetrieben im gesamten Kreis Nordfriesland mit dem Schwerpunkt
Fleischuntersuchung und Hygienekontrollen.

Im Rahmen der Weiterbildung werden Sie neben Ihrer Tatigkeit in den Schlachtbetrieben eine
theoretische Ausbildung im IHK Bildungszentrum in Weienfels absolvieren. Die Dauer der
Weiterbildung bel&duft sich auf ca. 9 Monate und schlielt mit einer staatlichen Priifung ab.

Fiir die Dauer der Ausbildung erfolgt ein befristetet Beschéftigungsverhaltnis auf der Basis von 35
Wochenstunden (18,10 € / Stunde), im Anschluss ist zundchst eine befristete Einstellung nach dem
Tarifvertrag Fleisch mit einem Stundenlohn von 23,17 € in Teilzeit angedacht.

Bei Fragen zum Tatigkeitsbereich steht Ihnen Frau Dr. Millers (Tel 04841 67-836) zur Verfiigung.

Beginn:
B 01.05.2025

Voraussetzungen:

e Einen Hauptschulabschluss oder einen nachweislich gleichwertigen Bildungsabschluss

¢ Die Bereitschaft den meisten Teil der Arbeiten im Stehen zu verrichten

¢ Ein hohes MaR an Flexibilitdt und die Bereitschaft auch aufRerhalb der {iblichen
Arbeitszeiten und in Wechselschichten tétig zu sein

¢ Korperliche Belastbarkeit und Mobilitat

¢ Unbeeintrachtigtes Farbensehen

¢ Fihrerschein der Klasse B, sowie die Bereitschaft den privaten PKW gegen
Kostenerstattung flir Dienstfahrten zu nutzen

¢ Die Bereitschaft an der beruflichen Weiterbildung in den Schlachtbetrieben des Kreises
Nordfrieslands, sowie in Halle/Saale im Rahmen der theoretischen Ausbildung
teilzunehmen

e Wiinschenswert ware ein bisheriges Beschaftigungsverhaltnis in einem
lebensmittelproduzierenden- oder verarbeitenden Betrieb

Wir bieten:

e Einen interessanten Arbeitsplatz in Teilzeit mit 35 Std./Woche

e Zusammenarbeit mit einem netten Team

e Eine Beschaftigung nach TV-Fleisch

¢ Die Mdglichkeit der beruflichen Weiterbildung zur amtlichen Fachassistentin / zum
amtlichen Fachassistenten nach der Delegierten Verordnung (EU) 2019/624

¢ Die Ubernahme der Lehrgangs- und Priifungsgebiihren, einen
Unterbringungskostenzuschuss fiir den Zeitraum des Lehrgangs, sowie zwei Heimfahrten



https://de-de.facebook.com/NordfrieslandDE/
https://www.instagram.com/azubistudi.nf/
https://www.xing.com/companies/kreisnordfriesland

ar

Zertifikat seit 2009
audit berufundfamilie

pro Monat
e gute Ubernahmechancen nach Abschluss der Weiterbildung

Der Kreis Nordfriesland strebt an, den Frauenanteil in unterreprasentierten Bereichen zu erhéhen,
und ermutigt insbesondere Frauen zur Bewerbung. Bei gleichwertiger Qualifikation werden Frauen
nach MaRgabe des Gesetzes bevorzugt beriicksichtigt.

Personen mit Schwerbehinderung geniellen bei vergleichbarer Eignung und Qualifikation Vorrang.

Wir schétzen die Vielfalt und interkulturelle Erfahrungen in unserem Team. Bewerbungen von
Menschen mit Migrationshintergrund sind daher bei uns ausdriicklich erwiinscht.

Diese Ausschreibung richtet sich gleichermalRen an Mitarbeitende des Kreises Nordfriesland und
externe Bewerbende.

Die Vorstellungsgesprache werden voraussichtlich am 17.03.2025 stattfinden.

Bewerbungen bitte ich bis zum 23.02.2025 ausschlieflich als Online-Bewerbung iiber das
Bewerbungsformular an den Kreis Nordfriesland zu richten.

“ Nordfriesland
Moin Lieblingsland.



https://www.nordfriesland.de/Kreis-Verwaltung/Kreisverwaltung/Gleichstellungsb%C3%BCro/Familienbewusste-Personalpolitik-beim-Kreis-Nordfriesland
https://www.nordfriesland.de/Kreis-Verwaltung/Kreisverwaltung/Gleichstellungsb%C3%BCro/Familienbewusste-Personalpolitik-beim-Kreis-Nordfriesland
https://karriere.nordfriesland.de/de/jobposting/56afbc93ffb61bed2d9acba97d07ac08aaa536fe0/apply

