Wir suchen Sie!

Kontakt

Kreis Nordfriesland
Fachdienst Personal
Nina Haselhorst
Tel.: 04841 67-905

fHCN(Rin

www.nordfriesland.de .

Wir suchen fiir den Fachbereich Kreisentwicklung, Bauen, Umwelt und Kultur, Fachdienst Umwelt
zum ndchstmdglichen Termin eine/n

technische Sachhearheiterin bzw. technischen Sachhearbeiter in
der unteren Wasserhehorde (m/w/d)

Aufgaben:

M Erlaubnisse von Einleitungen aus Kleinkldranlagen

M Erlaubnisse und Genehmigungen im Bereich des Niederschlagwassers

B Bauabnahmen und Uberwachung von Kleinkldr- und Abwasseranlagen

M Stellungnahmen zu Bauantrégen nach LBO

B Prifung der Abgabenerklarungen fiir Kleineinleiter und Bearbeitung der fachlichen
Grundlagen der Kleineinleiterabgabe zur Erstellung des Kleineinleiterabgabenbescheides

M Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst

Wir erwarten:

B ein erfolgreicher Abschluss als staatlich gepriifte Technikerin bzw. staatlich geprifter
Techniker in der Fachrichtung Umweltschutztechnik oder vergleichbar

B Deutschkenntnisse mindestens auf dem Niveau C1 des Gemeinsamen Européischen
Referenzrahmens

M gute kommunikative Fahigkeiten sowie eine hohe Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft

M die Fahigkeit zum selbstdndigen Arbeiten sowie Durchsetzungsvermégen und
Teamfahigkeit

B ausgeprégte Denk- und Urteilsfahigkeit sowie Verhandlungsgeschick

B Freundlichkeit und Belastbarkeit im Publikumsverkehr

B gute MS-Office Kenntnisse

M Bereitschaft zur Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst

B Fihrerschein Klasse B sowie die Bereitschaft den eigenen Pkw gegen Kostenerstattung

nach Bundesreisekostengesetz einzusetzen

Wir bieten:

ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis in Vollzeit (39 Stunden/Woche)

Entgelt nach Entgeltgruppe 9a TV6D sowie eine zusatzliche betriebliche Altersversorgung
(VBL) und eine jéhrliche Sonderzahlung

einen sicheren und attraktiven Arbeitsplatz direkt an der Nordsee in einer innovativen und
modernen Verwaltung

flexible Arbeitszeiten, individuelle Urlaubsplanung, moderne Arbeitsformen mit
Homeoffice und gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf

30 Tage Urlaub/Jahr sowie dienstfrei an Heiligabend und Silvester
eine gute Zusammenarbeit in einem engagierten Team

sehr gute Fortbildungsmaglichkeiten

zahlreiche Angebote unseres Betrieblichen Gesundheitsmanagements


tel:0484167905
https://de-de.facebook.com/NordfrieslandDE/
https://www.instagram.com/kreisnordfriesland/
https://www.xing.com/companies/kreisnordfriesland
https://www.linkedin.com/company/kreis-nordfriesland/

ar

Zertifikat seit 2009
audit berufundfamilie

m Moglichkeit zur Teilnahme an unserem Firmenfitnessprogramm (liiber EGYM-Wellpass)

B attraktive Zusatzleistungen wie z. B. Jobticket, Fahrradleasing

Neugierig geworden? Klicken Sie hier, um mehr tiber den Kreis Nordfriesland als Arbeitgeber zu
erfahren.

Teilzeitbeschaftigung ist unter Berlicksichtigung der dienstlichen Belange moglich. Entsprechende
Wiinsche beziiglich Teilzeitbeschéftigung mit Stundenumfang geben Sie bitte in Threm
Bewerbungsschreiben an.

Der Kreis Nordfriesland strebt an, den Frauenanteil in unterreprasentierten Bereichen zu erh6hen,
und ermutigt insbesondere Frauen zur Bewerbung. Bei gleichwertiger Qualifikation werden Frauen
nach MaRgabe des Gesetzes bevorzugt berticksichtigt.

Personen mit Schwerbehinderung geniellen bei vergleichbarer Eignung und Qualifikation Vorrang.

Wir schdtzen die Vielfalt und interkulturelle Erfahrungen in unserem Team. Bewerbungen von
Menschen mit Migrationshintergrund sind daher bei uns ausdriicklich erwiinscht.

Die Vorstellungsgesprache finden voraussichtlich am 16.06.2026 statt.

Bewerbungen bitte ich bis zum 31.05.2026 ausschlief3lich als Online-Bewerbung {iber das
Bewerbungsformular an den Kreis Nordfriesland zu richten.

“ Nordfriesland
Moin Lieblingsland.



https://www.nordfriesland.de/Kreis-Verwaltung/Kreisverwaltung/Gleichstellungsb%C3%BCro/Familienbewusste-Personalpolitik-beim-Kreis-Nordfriesland
https://www.nordfriesland.de/Kreis-Verwaltung/Kreisverwaltung/Gleichstellungsb%C3%BCro/Familienbewusste-Personalpolitik-beim-Kreis-Nordfriesland
https://www.nordfriesland.de/Kreis-Verwaltung/Arbeiten-beim-Kreis/
https://karriere.nordfriesland.de/de/jobposting/9dda463272a64bbe961dfedd2f9ebdbadc5fda200/apply

