Wir suchen Sie!

Kontakt

Kreis Nordfriesland
Fachdienst Personal
Svenja Jahde
Tel.:0484167-109

fRER

Wirsuchen zum nachstmoglichen Zeitpunktim Fachbereich Sicherheit, Gesundheitund
Veterindrwesen

eine Leitung des Gesundheitsamtes (m/w/d)

Das Gesundheitsamtdes Kreises Nordfriesland hat seinen Hauptstandortin Husum,dasin der
attraktiven Kiistenregion an der Nordsee liegt. Sie sind willkommen bei rund 165.000
Einwohnern, diein acht Stddten und Gemeinden leben und arbeiten und die jahrlich zahlreiche
Ubernachtungsgéste in den schénen Ferienregionen willkommen heiRen. Leben und Arbeiten
auch Sie zukiinftigdort, woandere Urlaubmachen. Leben im Landkreis Nordfriesland bedeutet
ein Leben direkt an der Nordseekiiste am Weltnaturerbe und trotzdem gutangebunden an die
Metropolregion Hamburg. Idyllische Dorfer und Hofe - und stadtisches Leben, ein reichhaltiges,
touristisches und kulturelles Programm.

In derVerantwortung des Gesundheitsamtes liegen u. a. derKinder- und
Jugendgesundheitsdienst, der Amtsarztliche Dienst, der Umweltbezogene Gesundheitsschutz,
derInfektionsschutz, der Zahnarztliche Dienst, der Sozialpsychiatrische Dienst sowie unser
Pflegestiitzpunkt.

Aufgaben:

M Leitungund Koordination des Gesundheitsamtes

B strategische, inhaltliche, personelle und organisatorische Neuausrichtungdes
Gesundheitsamtes unter Beriicksichtigung des Paktes fiir den Offentlichen
Gesundheitsdienst ("personelle Aufstockung, Digitalisierung und Vernetzung der
Gesundheitsamter")

B Organisation von Verfahrensabldufen durch Besprechungsstrukturen,
Grundsatzentscheidungen, Vorgaben und Richtlinien

B Verantwortliche Planungund Begleitung der Heilpraktikertiberpriifungen fiirdas
gesamte Land Schleswig-Holstein

B Verzahnungdes 6ffentlichen Gesundheitsdienst mitanderen Anbietern von
Gesundheitsdienstleistungen, Praventionsarbeit und Entwicklung von Projekten

Wir erwarten:

M cin erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium in der Fachrichtung
Humanmedizin, als Arztin/Arzt mit einer Zusatzqualifikation als Fachirztin/Facharzt
fur Offentliches Gesundheitswesen, Allgemeinmedizin, Innerer Medizin, Zahnmedizin
odervergleichbaroder

M cin erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (Master oder vergleichbar) im
Bereich Psychologie, Rechtswissenschaften, Gesundheitswissenschaften, Public Health
odervergleichbar

B mehrjahrigerErfahrungin der Leitungvon Mitarbeitenden, vorzugsweise im
Offentlichen Dienst

B gutesDeutsch in Wort und Schrift (Sprachniveau C1)

B Bereitschaft zur Ubernahme von Verantwortung

M Interessean gesundheits- und kommunalpolitischen Themen

B gutekommunikative Fahigkeiten sowie eine hohe Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft

M dieFahigkeitzum selbstandigen Arbeiten sowie Durchsetzungsvermoégen

B ausgeprédgte Denk- und Urteilsfa higkeit sowie Verhandlungsgeschick

M gute MS-Office Kenntnisse



tel:04841 67-109
https://de-de.facebook.com/NordfrieslandDE/
https://www.instagram.com/azubistudi.nf/
https://www.xing.com/companies/kreisnordfriesland

ar

Zertifikat seit 2009
audit berufundfamilie

Flihrerschein Klasse B (friiher 3) sowie die Bereitschaft den eigenen Pkw fiir
Dienstfahrten einzusetzen (Abrechnungnach Reisekostenrecht)

B dieBereitschaftam Rufbereitschaftsdienst teilzunehmen

Wir bieten:

M einunbefristetes Beschéaftigungsverhéltnis in Vollzeit (39 bzw. 41 Stunden/
Woche), vollzeitnahe Teilzeitbeschaftigung miteinem Umfangvon mind. 35 Stunden ist
moglich

B Entgeltjenach den personlichen Voraussetzungen und bei entsprechender
Qualifikation bis Entgeltgruppe E15 TVSD bzw. bis Besoldungsgruppe A 16 SHBesG

B dieGewdhrungeiner Fachkriftezulage fiir Arztinnen bzw. Arzte ist méglich

B beiVorliegen derVoraussetzungen ist eine Ubernahme in das Beamtenverhiltnis
moglich

M Jahressonderzahlung(Weihnachtsgeld) die Giblichen sozialen Leistungen des
o6ffentlichen Dienstes

B dieRufdienste werden gesondert vergiitet

M cinensicheren und vielseitigen Arbeitsplatz in einerinnovativen und modernen
Verwaltung mit persénlichen und beruflichen Entwicklungsméglichkeiten

flexible Arbeitszeiten bei einer 5-Tage-Woche und die Vorziige eines familienfreundlichen
Betriebes mit guter Vereinbarkeit von Familie und Beruf

eine gute Zusammenarbeitin einem engagierten, multiprofessionellen Team
sehrgute Fortbildungsm oglichkeiten
attraktive Angebote im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements

ein vergiinstigtes Jobticket fiirden O PNV

DerKreis Nordfriesland strebtan, den Frauenanteil in unterreprasentierten Bereichen zu
erh6hen, und ermutigtinsbesondere Frauen zur Bewerbung. Bei gleichwertiger Qualifikation
werden Frauen nach MaRgabe des Gesetzes bevorzugt beriicksichtigt.

Personen mit Schwerbehinderung genielRen bei vergleichbarer Eignungund Qualifikation
Vorrang.

Wirschatzen die Vielfalt und interkulturelle Efahrungen in unserem Team. Bewerbungen von
Menschen mit Migrationshintergrund sind daher bei unsausdriicklich erwiinscht.

Die Vorstellungsgesprache werden voraussichtlich am 23.07.2024 stattfinden.

Bewerbungen richten Sie bitte ausschlieRlich als Online-Bewerbung liber das
Bewerbungsformular biszum 08.07.2024 an den Kreis Nordfriesland.

“ Nordfriesland
Moin Lieblingsland.



https://www.nordfriesland.de/Kreis-Verwaltung/Kreisverwaltung/Gleichstellungsb%C3%BCro/Familienbewusste-Personalpolitik-beim-Kreis-Nordfriesland
https://karriere.nordfriesland.de/de/jobposting/ace611b09cafa7e6ebecafc0791afb4553d77e080/apply

